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O CAMBIO CLIMATICO, UN IMPORTANTE RISCO PARA A SEGURIDADE E A

SAUDE NO TRABALLO

No Dia Mundial da Seguridade e Satde no Traballo desde UGT alértase de que a crise climatica supén un

importante risco para a saude das persoas traballadoras

Redaccién.- Para UGT, o 28 de abril é unha data
crucial, na que lembramos a todas aquelas persoas tra-
balladoras que morreron ou sufriron as consecuencias
dos accidentes de traballo e das enfermidades profe-
sionais.

En 2023, segundo datos provisionais, producironse
1.194.907 accidentes de traballo (44.524 en Galicia) e
rexistraronse 721 accidentes mortais (56 en Galicia),
moitos deles por causas facilmente prevenibles. Son ci-
fras moi elevadas: seguimos denunciando 2 mortes ao
dia no traballo no conxunto do Estado.

Ademais de ser un dia para o recordo, para o sindi-
cato é un dia de reivindicacién e denuncia, xa que temos
que visibilizar esta secuela. Cremos que a sociedade
normalizou as mortes no traballo.

E un dia para homenaxear e recofiecer o traballo
dos miles de delegados e delegadas de Prevencién de
Riscos Laborais (PRL) que coa sua accion sindical coi-
dan e protexen a saude e a seguridade dos seus com-
pafieiros e compafieiras.

Este ano eliximos o lema “A crise climatica, un im-
portante risco para a seguridade e a saude no traballo”.

E evidente que as distintas transiciéns que estan a
suceder afectan a todos os ambitos da vida, incluindo o
traballo e os riscos asociados ao mesmo. Ante a velo-
cidade destes cambios debemos adaptarnos. Por tanto,
no contexto actual de transformacion, debemos refle-
xionar sobre como garantir unhas condiciéns laborais se-
guras e saudables para todos e todas.

Atransicion demografica, con sociedades cada vez
mais envellecidas, ou a dixitalizacion do mundo do tra-
ballo tamén estan a afectar & satide das persoas traba-
lladoras. A monitorizacion constante, a falta de desco-
nexion, a intensificacion do traballo, a reducién da
autonomia e determinacion da persoa traballadora so-
metida a nova intelixencia artificial, acaban provocando
serios problemas de saude fisica e mental entre as tra-
balladoras e os traballadores.

Tamén desde UGT vimos alertando desde hai tempo da nece-
sidade de afrontar e intensificar os esforzos para loitar contra o cam-
bio climatico. Os expertos sinalan a Espafia como un dos paises
mais vulnerables e os impactos xa estan mostrandose.

Por tanto, cambios e retos que precisan unha revision e ade-
cuacion do actual marco normativo en materia preventiva as novas
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realidades do mundo do traballo.

Debemos anticiparnos e xestionar os cambios derivados
desta tripla transicion, abordandoos, xunto con outros de rele-
vancia, na mesa de dialogo social que esta aberta. Polo que,
desde UGT instamos ao Goberno a axilizar os traballos desta
mesa, co fin de chegar a acordos canto antes, coa Unica priori-
dade de protexer a seguridade e saude das persoas traballado-
ras ante estas transicions.

AT NN (o] SR e i GALICIA LABORAL, Boletin dixital da UGT de Galicia n°® 998



CATRO DIAS DE FOLGA NO SECTOR DE OFICINAS E DESPACHOS DA PROVINCIA

DE PONTEVEDRA

Redaccion.- UGT e CCOO convo-
caron folga no sector de oficinas e des-
pachos da provincia de Pontevedra os
dias 16, 17, 18 e 19 de abril.

Dende FeSMC-UGT inférmase que
o convenio leva mais de 12 anos parali-
zado, deixando a mais de 6.000 persoas,
maioritariamente mulleres, nunha situa-
cion certamente precaria cos seus sala-
rios conxelados.

O pasado 6 de xullo de 2023 lo-
grouse abrir unha mesa negociadora
que, tras varios meses de negociacion,

chegouse ao bloqueo pola ten-
tativa da patronal de imporier a
eliminacion da antigiiidade como
medida necesaria para chegar a
un acordo.

Ante esta situacion, UGT e
CCOO decidiron convocar
asembleas de traballadores e
traballadoras que concluiron na
necesidade de comezar as mo-
bilizacions, os catro dias de folga
sinalados, e unha concentracion
este xoves diante da CEP en
Vigo pola tarde.

ARRANCAN AS MOBILIZACIONS EN ABANCA ANTE A INMOBILISMO DA
EMPRESA NA MESA DE NEGOCIACION

Redaccién.- O inmobilismo e a postura
da direcciéon de Abanca na mesa de nego-
ciacion, que estan a frear calquera tipo de
avance, provocou que UGT, xunto con
CCOQO e SIB-sf, decidisen arrancar cun ca-
lendario de mobilizacions.

O primeiro paso foi a convocatoria das
concentracions que tiveron lugar hoxe as
portas de Rua Nova na Corufia e Recole-
tos en Madrid, fronte as sedes de Abanca.

Na mesa de negociacion UGT realizou
varias propostas encamifadas a mellorar
as condicioéns laborais dos traballadores e
traballadoras de Abanca, sen obter por
parte da empresa respostas satisfactorias.

As propostas encamifiadas a mellorar o
horario de todos os traballadores e traba-
lladoras obtiveron como resposta que este
s0 se mellorara se a cambio se incrementa
0 numero de persoas con horario dispofi-
ble para a empresa e sen ningunha remu-
neracion que diferencie a esta parte do ca-
dro de persoal.
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En canto ao salario e beneficios so-
ciais, a direccion entende que xa se produ-
ciu unha mellora cos incrementos concedi-
dos unilateralmente e vinculados a suba
salarial do convenio colectivo e o incre-
mento da retribucion variable, totalmente
subxectiva e discrecional.

’-n ABANCA YA!!!

UGT tamén demanda unha mellora do
clima laboral. Algo do que Abanca non
quere falar, ignorando que a baixa produti-
vidade que alegan poderia mellorarse con
cambios na forma de traballar e de dirixir as
persoas. E hora de cambiar as cousas, o
autoritarismo e a diminucion dos cadros de
persoal non vai dar resultado.

NON O ESQUEZAS!
A COTA SINDICAL DESGRAVA

O borrador automatico da declaracion elaborado por Facenda non inclie esta
deducion, que pode supofier un aforro na cota anual sindical de entre un 20% e
un 35% aproximadamente. Asi pois, teras que modificar o borrador para incluila:

Cuadricula 14: apartados declaracion -> Datos economicos ->
Rendementos do traballo -> Cotas satisfeitas a sindicatos,

En principio non & necesario ter o certificado da organizacion, s6 tes que pofier na
declaracion a cota lotal que pagaches ao longo do ano 2023 pola tua afiliacion.
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AsS TRABALLADORAS E TRABALLADORES DO
SECTOR DA LIMPEZA DA PROVINCIA DA CORUNA
MOBILIZANSE EN DEFENSA DO CONVENIO

wor.  CONCENTRACIONS
24 SECTOR DA LIMPEZA

De 10.30 a 11.30 na sede de EULEN

De 12.00 a 13.00 na sede de CLECE

Participa!!!
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Redaccion.- FeSMC-UGT informa que o vindeiro dia 24 estan convoca-
das sendas concentracions, fronte a sede de Eulen, na Coruia, a partir das
10.30, e fronte & sede de Clece, tamén na cidade herculina, a partir das 12.00
horas, en defensa do convenio colectivo.

UGT FICA revalida a
suia maioria no centro
de Nestlé en
Pontecesures
(Pontevedra)
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Redaccién.- A candidatura presen-
tada por UGT FICA nas eleccions sindi-
cais celebradas no centro traballo de
Nestlé en Pontecesures (Pontevedra)
revalidou a sua maioria e repetiu o re-
sultado conseguido fai catro anos ao ob-
ter 4 representantes, polos 3 de CIG e
dous de CCOO.

UGT FICA agradece a confianza de-
positada unha vez mais polo persoal de
Nestlé Pontecesures na nosa candida-
tura, que vén avalar o traballo desenvol-
vido polos nosos representantes e consti-
tUe un impulso para defender e mellorar as
condiciéns laborais dos traballadores e
traballadoras da planta pontevedresa.

AcT0S DA FUNDACION Luis TILVE NO ANIVERSARIO DA |l REPUBLICA

Redaccion.- Con motivo da conme-
moracion da Il Republica, a Fundacion
Luis Tilve desenvolveu diversos actos
na cidade de Pontevedra que se inicia-
ron cunha conferencia co titulo “O ca-
mifio da igualdade da muller na Il Re-
publica”, que tivo lugar o venres 12, coa
participacion da catedratica de historia e
secretaria xeral da Agrupaciéon Socia-
lista de Pontevedra, Maica Larriba. Tras
Larriba, interveu o director da Funda-
cion, Guillerme Pérez, que resaltou a
importancia de difundir a historia e re-
cuperar a memoria, nun momento en
que se esta a producir unha contrao-
fensiva da ultradereita para silenciar as
vitimas da Guerra Civil e branquear a
Ditadura, pofiendo en perigo os valores
democraticos alcanzados. A continua-
cion tomou a palabra a historiadora e
doutora da Universidade de Valladolid,
Raquel Vazquez Ramil, quen analizou a
situacion legal das mulleres espafolas
no primeiro terzo do século XX, para re-
flectir, a continuacion, o papel que xo-
garon na vida politica do momento e na
configuracién da Constituciéon republi-
cana de 1931, asi como a proxeccion do
voto feminino (no que xogarian un papel
fundamental o apoio dos socialistas) e
os grandes debates como o relativo ¢ di-

vorcio. Tamén se abordou
o impulso e integracién da
muller no proceso educa-
tivo e a repercusioén des-
tas mestras en Galicia,
moitas das cales perten-
cian a FETE-UGT.

O domingo 14 de
abril, no cemiterio de Sal-
cedo, tivo lugar unha ho-
menaxe en lembranza de
Edelmiro Dios Vazquez,
quen tras iniciarse nas
Xuventudes Socialistas,
das cales foi presidente,
desenvolveu unha gran
actividade no eido sindi-
cal, no sector metalulrxico
da UGT, asumindo a di-
recciéon deste sindicato.
Foi detido en 1934 pola sua activa par-
ticipacion na folga revolucionaria, en
1936, xa como vicesecretario da Fede-
racion Provincial do PSOE, e tras un
primeiro intento de defender o réxime
democratico, ten que esconderse,
sendo detido o 3 de setembro en San
Adrian de Cobres. Interrogado violenta-
mente, aparece dous dias despois asa-
sinado no Cemiterio de Bora, pese a

R,

ser posto a disposicién do xuiz militar.
Pese a elo, en 1938 se celebra causa
xudicial e se lle acusa de rebelion. A
sta familia sufrira detenciéns, extor-
sidns, sancions e sera represaliada du-
rante todo o periodo franquista.

Moitos descendentes de Edelmiro e
da sua familia asistiron ao acto e agra-
deceron que o seu recordo seguira vivo.
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A UE LANZARA A PRIMEIRA ESTRATEXIA EUROPEA DE LOITA CONTRA O
SENFOGARISMO, UNHA REIVINDICACION DE UGT

Estimase que hai mais de 1 millén de persoas sen fogar na UE, e esta secuela afecta cada vez a mais persoas e

a perfis mais diversos
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Redaccién.- A Union Europea,
os interlocutores sociais e a socie-
dade civil renovaron o seu compro-
miso para atallar o problema do sen-
fogarismo exacerbado pola falta
xeneralizada de vivenda na Confe-
rencia de Alto Nivel sobre o Piar Eu-
ropeo de Dereitos Sociais celebrada
na Hulpe (Bélxica).

Na actualidade, estimase que hai
mais de 1 millén de persoas sen fo-
gar na UE, unha secuela que cada
vez afecta a mais persoas e a perfis
mais diversos. Por iso, UGT, a través
da sua participacion no CESE, ins-
tou o ditame a iniciativa propia “Por
un marco da UE para as estratexias
nacionais sobre persoas sen fogar
baseado no principio de «a vivenda
primeiro»”, que esta a servir de folla
de roteiro & Presidencia belga.

O ditame foi posto en valor por
paises como Espafia, Francia ou
Portugal e ten como obxectivo prin-
cipal reforzar e afianzar o traballo
da Plataforma Europea contra o sen-

fogarismo para erradicalo en Europa
de aqui a 2030.

Este compromiso continla o es-
pirito da Declaracion de Avilés, asi-
nada durante a Presidencia espa-
fola do Consello a instancia do
sindicato, que fai fincapé na necesi-
dade de elaborar politicas adecua-
das, e levar a cabo a primeira estra-
texia europea para erradicar o
senfogarismo, algo ao que se com-
prometeu a Presidencia belga du-
rante o desenvolvemento do evento
na cidade asturiana.

Esta Declaracion sobre o Futuro
do Pilar Europeo de Dereitos So-
ciais, que recofiece a importancia da
Plataforma Europea de Loita contra
o Senfogarismo, establece que,
tendo en conta as competencias na-
cionais, xustificase unha accién con-
tinuada en materia de vivenda so-
cial accesible, eficiente, ecoloxica e
alcanzable para satisfacer as nece-
sidades de vivenda de todos, erradi-
car o senfogarismo e promover un

-

enfoque “da vivenda primeiro".

A vivenda primeiro

E é que a falta de vivenda segue
sendo un problema en moitos Esta-
dos membros, xunto cos retos rela-
cionados coa asequibilidade e acce-
sibilidade da vivenda, en particular
nas zonas urbanas, coa pobreza
enerxética e co alto custo da vida,
que afectan a un amplo abanico de
persoas, pero, sobre todo, as que
tefen rendas baixas, o que esixe es-
tratexias integradas e un segui-
mento.

Por todo iso, UGT celebra este
compromiso, xa que entende que a
firma do acordo, xunto coa elabora-
cion dunhas conclusiéns do Consello
da UE, son elementos esenciais que
axudaran a canalizar as suas reivin-
dicaciéns e serviran como paso pre-
vio a elaboracién da primeira estra-
texia europea co obxectivo de
acabar con esta secuela.
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