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UGT E PSOE CELEBRAN UN ACTO CONMEMORATIVO NO CENTENARIO DA

MORTE DO SEU FUNDADOR, PABLO IGLESIAS POSSE

Redaccion.- A Unién Xeral de
Traballadoras e Traballadores (UGT)
e o Partido Socialista Obreiro Espa-
Aol (PSOE) celebraron este martes
un acto homenaxe con motivo do
100 aniversario da morte do funda-
dor de ambas as organizaciéns, Pa-
blo Iglesias Posse.

No encontro, que foi presentado
pola comunicadora Inés Hernand, to-
maron a palabra os secretarios xe-
rais de UGT e PSOE, Pepe Alvarez e
Pedro Sanchez. Ambos coincidiron
en que os valores dos que fixo ban-
deira Iglesias estan hoxe mais vi-
xentes que nunca.

“E moi importante lembrar ao
noso fundador, a nosa historia e que
0s mozos saiban de onde vimos”, re-
marcou Pepe Alvarez, que tamén re-
saltou a importancia de “reivindicar
con moito orgullo” a figura do funda-
dor e o seu legado, que pervive en
ambas as organizaciéons. Neste sen-
tido, o secretario xeral de UGT pediu
“falar alto e claro” como fixo Iglesias
durante a sua traxectoria politica.

Ademais, Alvarez lembrou que
“hoxe, sen Pablo Iglesias, Espafa
non seria o que é”. Asi, o secretario
xeral de UGT rememorou que o poli-
tico tamén foi vitima dos bulos na
slla época: “Son as mesmas menti-
ras, € o intento de acabar coas or-
ganizacions sindicais”, denunciou o
secretario xeral de UGT.

“Iglesias sabia que a forza das
persoas traballadoras radica na
unién, no traballo en comun e en for-
talecer as organizacions, que é o
que queda e realmente importante.
Foi honesto e honrado. Esa é a sua
historia”, resolveu Alvarez.

Pola sua banda, Pedro Sanchez
remarcou que “é un orgullo que en
Espafia tefiamos un Goberno pro-
gresista que nos da as pancas para
subir o Salario Minimo Interprofesio-
nal (SMI), revalorizar as pensions,
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estender os permisos de paternidade
e maternidade...”, enumerou San-
chez.

“Somos os primeiros dun socia-
lismo renovado e renacido que esta
a demostrar que se poden facer as
cousas mellor e de maneira moi di-
ferente”, engadiu o presidente do
Goberno. Doutra banda, o secretario
xeral do PSOE reivindicou “a paz, o
dereito internacional e os dereitos
humanos” ante os conflitos armados
abertos en Ucraina e en Palestina.

“O dia de hoxe, no que se con-

memora este centenario, ten que ser
de celebracion. Celebrar a vixencia
duns valores que nos fan mellores”,
terminou Sanchez.

O evento, que comezou cun reci-
tal levado a cabo pola escritora Juliet
Kent, tamén contou coa actuacioén
musical de Marisa Valle. Ademais,
proxectouse un video sobre a vida e
o legado de Pablo Iglesias e un dis-
curso recreado con Intelixencia Arti-
ficial do fundador da Union Xeral de
Traballadoras e Traballadores e o
Partido Socialista Obreiro Espaiol.

Homenaxe na cemiterio civil de Madrid
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UGT-GALICIA CELEBRA O
VINDEIRO MARTES EN SANTIAGO O
SeEU 1° CoMITE NACIONAL

Redaccién.- O vindeiro martes, dia 16, UGT-Galicia ce-
lebrara en Santiago o seu 1° Comité Nacional no que os seus
membros faran unha analise da situacion actual, debatiran so-
bre cuestidns internas relacionadas co Sindicato e faran pro-
postas de cara ao traballo dos vindeiros meses, tanto dende
un punto de vista interno como externo.

Lembrar que forman parte do Comité Nacional a Executiva
de UGT-Galicia asi como unha representacion das uniéns co-
marcais e das federacions de nacionalidade e que este é o
maximo érgano de direccion do Sindicato entre congresos.

UGT &\

16 de decembro de 2025

IMPORTANTE SEGUIMENTO NA PRIMEIRA XORNADA DE FOLGA NO
TRANSPORTE DE VIAXEIROS POR ESTRADA DA PROVINCIA DA CORUNA POR

UN CONVENIO DIGNO

Hoxe hai unha nova xornada de folga

Redaccioén.- Ao longo da xornada
de hoxe os traballadores e traballo-
ras do sector do transporte de via-
xeiros por estrada da provincia da
Corufia estaran en folga por un con-
venio digno, como xa sucedeu o pa-
sado venres, xornada onde o segui-
mento da convocatoria foi masivo.

Esta folga repetirase de novo o
19 de decembro, como se acordou
nas asembleas de traballadores, e
poderd ir mais alo se a patronal non
muda na suUa cerrazon.

Dende FeSMC explican que levan
catro anos cun convenio paralizado
coa complicidade da Xunta, a pesar
de que se esta a falar dun servizo
esencial basico e dun dos piares da
mobilidade desta Comunidade.

Incremento salarial, reducién
de xornada e mellor
ordenacion da mesma

Os traballadores e traballadoras
do sector esixen, ademais dun incre-
mento salarial que garanta o seu po-
der adquisitivo, unha reducién da
xornada que permita unha concilia-
cion real da vida profesional e a per-
soal.

E, para garantir isto, ademais de
reducir a xornada, demandase unha
reordenacion da mesma, que sexa
coherente e que permita a deman-
dada conciliacion.
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Tamén se pide unha actualizacion
dos permisos retribuidos e dias de
asuntos propios.

Outra das demandas que se esta-
blece de cara & negociacion é a ne-
cesidade de acometer a xubilacién
parcial para o sector e que este sexa
tratado como un servizo publico.
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A mellora das condiciéns laborais
é necesaria, como apunta Ivan Can-
cela (FeESMC-UGT), para garantir o
relevo xeneracional que xa esa ai e
esta a converterse nun gran pro-
blema poque se a xente moza non lle
ofreces unhas condicions laborais
dignas non conseguiras atraela cara
o sector.
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FOLGA E MOBILIZACIONS NO COMERCIO TEXTIL DA PROVINCIA DA CORUNA
CONTRA AS PRETENSIONS DA PATRONAL ARTE DE IMPONER UN CONVENIO
QUE MINGUA AS CONDICIONS LABORAIS

Redaccion.- Este mércores as tra-
balladoras e traballadores do comercio
téxtil da provincia da Corufia protagoni-
zaron unha xornada de folga e mobiliza-
ronse contra as pretensiéons da patronal
ARTE (integrada polas grandes empre-
sas do sector como Inditex, Mango,
H&M, Primark, Cortefiel, etc.) de imporier
un convenio de ambito estatal que min-
guaria as condicions laborais do sector
que a dia de hoxe estan recollidas no
convenio provincial de comercio vario..

A convocatoria coincidiu coa xun-
tanza da comision negociadora fixada
para o 10 de decembro en Madrid .

A folga, como explicou Sheila Can-
zobre (UGT), afecta ao persoal do co-
mercio téxtil das grandes companiias que
estan implicadas na negociacién en Ma-
drid: todas as tendas do grupo Inditex,
Mango, H&M, Primark, Bimba&Lola, Te-
zenis, grupo Tendam (Cortefiel, Wome-
n’secret, Springfield), Sport Zone, Kiabi,
Mayoral ou Punto Roma, entre outras.

A plataforma estatal representa unha
“marcha atras” nas condiciéns economi-
cas e laborais do persoal ao impofer sa-
larios mais baixos (entre 2.000 e 3.000
euros anuais menos), eliminar calquera
concepto retributivo ligado a antiglidade

e a permanencia, reducir as licencias,
suprimir a voluntariedade do traballo nos
domingos e festivos, introducir maior fle-
xibilizacién nos calendarios e horarios e
recortar incluso o complemento que se
percibe nas situacions de incapacidade
temporal.

A pretension é que, a medida que
vaian vencendo 0os convenios provin-

ciais, o marco regulador de aplicacion
sexa este novo convenio estatal.
Neste momento existen convenios
coas negociaciéns bloqueadas e, no
caso concreto da provincia da Corufa,
o convenio de comercio vario (polo
que tamén se regula o pequeno co-
mercio, que non esta afectado pola
folga) vence a 31 de decembro de
2025.

FESMC-UGT LUGO ACLARA O CONTIDO REAL DA SENTENZA SOBRE OS
PREGOS DO PROGRAMA ‘“APRENDE XOGANDO”

Redaccioén.- Tras analizar detida-
mente a sentenza emitida en relacion
cos pregos do contrato do programa
municipal “Aprende Xogando” do Con-
cello de Lugo, FeSMC-UGT Lugo con-
sidera necesario realizar varias acla-
racions para evitar interpretacions
erréneas que poidan xerar confusién
entre as traballadoras e traballadores
afectados.

Nos ultimos dias difundironse afir-
maciéns que non se corresponden co
contido literal da resolucion xudicial.
Desde UGT queremos deixar claro
que a sentenza non entra a valorar nin
declara a existencia de incumprimen-
tos laborais nos pregos, tal e como se
suxeriu publicamente.

O propio Tribunal indicao textual-
mente:

“A funcion deste Tribunal neste
procedemento, que conta con xurisdi-
cion plena, non é decidir nin declarar
se, a vista dos Pregos de Contrata-
cién, hai incumprimento dos dereitos
laborais dos traballadores [...]. Decidir
iso é labor do TACGAL no caso de
que prospere este recurso conten-
cioso”.

E dicir, a sentenza unicamente
analiza se o sindicato demandante ten
lexitimacién activa e se a decision do
TACGAL vulnerou o seu dereito fun-
damental a liberdade sindical e o seu
dereito a tutela xudicial efectiva. Ese é
o obxecto do fallo.

De feito, o Tribunal explica que
debe valorar se existe unha “conexién
fundada” entre o contido dos pregos e
un posible impacto sobre os dereitos
laborais, pero non conclie que haxa

vulneracion algunha, pois esa cues-
tion non era parte do fondo do proce-
demento.

En consecuencia, desde FeSMC-
UGT Lugo consideramos imprescindi-
ble evitar trasladar ao persoal mensa-
xes que induzan a erro ou que
atribban a sentenza conclusidons que
non contén. O clima laboral dos cen-
tros de traballo esixe rigor, responsa-
bilidade e respecto aos procesos xu-
diciais.

UGT seguira defendendo, como
sempre, os dereitos laborais e a co-
rrecta elaboracion de calquera con-
trato publico que afecte as condicions
dos e as profesionais implicadas. Pero
cremos fundamental que este debate
desenvolvase desde a serenidade, a
veracidade e o compromiso coa infor-
macion contrastada.
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UGT E A FUNDACION Luis TILVE PECHAN A SUA PARTICIPACION NOS ACTOS
DE ““ESPANA EN LIBERDADE 50 ANOS”’ CUNHA MESA REDONDA EN FERROL
E UNHA HOMENAXE EN PONTEVEDRA NO ANIVERSARIO DA CONSTITUCION

Redaccién.- A Fundacion rema-
tou o pasado xoves 4, no salén de
actos de UGT en Ferrol, as xornadas
“Dialogos da Transicion Democratica.
Educando nunha historia con memo-
ria", que contaron coa colaboracion
da Unién Comarcal e do seu secre-
tario xeral, José Angel Ventureira,
quen destacaba a importancia de
abrir e achegar as casas do pobo a
sociedade a través de todo tipo de
actividades.

Abriu o acto Maria Dolores Feal
Prieto, secretaria de Igualdade de
UGT-FICA-Ferrol, quen se congratu-
lou de que se abordara a reflexion
sobre a Transiciéon, que supuxo a
conquista das liberdades das que go-
zamos actualmente, nun ambito
como o sindical, incidindo no feito da
participacion dos sindicatos na con-
solidacién da democracia, e recla-
mou un maior achegamento a histo-
ria da participacion das mulleres, que
tamén xogaron un importante papel
en movementos como o vecinal.

Lourenzo Fernandez Prieto, cate-
dratico de Historia da USC, explicou
que a Ditadura levaba tempo prepa-
rando a Transicidon e que a partir de
1956 empezouse a falar da reconci-
liaciéon tanto por parte do Réxime
como da oposicion, pero que non
puido cristalizar ata que se produce a
morte do Ditador, e en base 6 temor
6 que puidera suceder sen o control
do Réxime, o que condicionou que
se fixeran o haraquiri, como se te-
mia polo outro bando, a reaccion dos
militares. Fixose necesario vencer a
resistencia do chamado “bunker” e
aventurarse a avanzar nunha Re-
forma politica na que se fixo un es-
forzo por integrar a todos, e que
puido fracasar con motivo do 23 F.

Bernardo Maiz, doutor en historia
e profesor xubilado, abordou as difi-
cultades que se presentaron para
acadar un sistema democratico, gra-
zas a pericia de todos. Proceso no
que a amnistia e os Pactos da Mon-
cloa foron determinantes, asi como o
apoio da cidadania.

Manuel Pérez, profesor de historia
e redactor do informe do Pazo de Mei-
ras, valorou positivamente a introdu-
ciéon no curriculo da memoria demo-
cratica e a necesidade de aproximarse
6s alumnos a través de factores emo-
cionais e de cuestiéns concretas,
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como a falla dos dereitos da muller no
franquismo, as lembranzas familiares,
a memoria oral ou a visita 6s Lugares
de Memoria, aportando o contexto da
Transicion, sen esquecer que histori-
camente a xuventude sempre reaccio-
nou contra o Sistema, do que os pro-
fesores son considerados participes.

Pechou o acto Xulio Abalde, sub-
delegado do Goberno de A Corufa,
institucién coorganizadora da xor-
nada, que fixo fincapé na importancia
destes actos para recuperar o espi-
rito da democracia do ano 1978 e se-
guir avanzando neste proceso, agra-
decendo 6s relatores e a
colaboracién da Fundacién Luis
Tilve.

Acto en Pontevedra

O sabado 6 a Fundacion, represen-
tada polo seu director, Guillerme Pé-
rez, tamén participou no aniversario da
Constitucion organizado pola Subdele-
gaciéon do Goberno en Pontevedra, no
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que se rendeu unha sentida homenaxe
6 ultimo gobernador Civil da Il Repu-
blica en Pontevedra, Gonzalo Acosta
Pan, asasinado en 1936 por defender e
representar a legalidade democratica,
como narrou Guillerme Pérez, en base
a documentacién conservada no ar-
quivo da Fundacioén.

No acto, 6 que tamén asistiu o se-
cretario xeral de UGT-Pontevedra,
Arousa e Deza, Ramén Vidal, o subde-
legado, Abel Losada, advertiu do perigo
de que se asuman como normais dis-
cursos que chaman ditador 6 presidente
do Goberno, ou que falan directamente
de pegarlle un tiro na caluga, co silencio
dalguns partidos; reivindicando a lexiti-
midade de todolos gobernos dende a
Transicion, porque a pluralidade é sau-
dable, a vez que reivindicou a concordia.
"Se se afunde o barco democratico, se
afogan tanto os de babor como os de es-
tribor", sentenciou.

Tralas intervencions, inaugurouse
unha placa en memoria de Gonzalo
Acosta na Subdelegacion.
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UGT RECLAMA A PARALIZACION DAS NOVAS “MEDIAS PRAZAS”’ DO 061
POR DETERIORAR AS CONDICIONS LABORAIS E PREXUDICAR A
ORGANIZACION ASISTENCIAL

Redaccién.- Os delegados sindi-
cais de UGT do 061 denuncian que a
direccién do organismo comunicou re-
centemente a creacion de novas pra-
zas de medicina e enfermeria para as
ambulancias de soporte vital avanzado
medicalizadas, con previsiéon de inicio
do 1 de xaneiro de 2026, sen ningun
tipo de negociacién previa coas orga-
nizacions sindicais.

UGT advirte que o desefio actual
destas “medias prazas” non respecta
unhas condicions laborais adecuadas
e pode repercutir negativamente na ca-
lidade do servizo. Tratase de prazas iti-
nerantes, que obrigan aos profesionais
a desempefiar o seu labor en dous
centros de traballo distintos, en oca-
sions situados en diferentes areas sa-
nitarias e con desprazamentos de ata
120 km.

Ademais, a creacioén destas prazas

incorpora un
“déficit encu-
berto de ho-
ras”, froito
dunha planifi-
cacion  defi-
ciente. A sua
implantacion
obrigara a mo-
dificar todolos
calendarios e
carteleiras do
persoal mé-
dico e de enfermeria que xa traballa
con medias prazas, dificultando o goce
de permisos e licenzas e xerando unha
distribucioén irregular e inxusta das
quendas. Este “apafio improvisado”
permite unha dispofiibilidade total do
traballador, deteriorando ainda mais
as suas condicions laborais.

UGT lembra que esta situacion non
€ nova, sendn que se suma a xa exis-

tente nas unidades de soporte vital
avanzado de enfermeria en Galicia.

Por todo iso, UGT esixe a direccion
do 061 a suspension temporal destas
novas prazas ata que, tras unha mesa
de negociacidn coas organizacions sin-
dicais, se elaboren ferramentas orga-
nizativas adecuadas que non precari-
cen nin deterioren as condiciéns
laborais do persoal estatutario.

UTC-UGT LEMBRA QUE OS DEREITOS LABORAIS SON DEREITOS

HUMANOS: DO ARTIGO 23 A DESCONEXION DIXITAL

Redaccioén.- No Dia Internacional
dos Dereitos Humanos, a Union de
Técnicos e Cadros de UGT (UTC-UGT)
advirte que as violaciéns de dereitos
no século XXI mutaron cara formas
mais sofisticadas e invisibles que afec-
tan directamente a técnicos, profesio-
nais e directivos.

UTC-UGT alerta de que a hiperco-
nectividade e a xestién algoritmica es-
tan a vulnerar dereitos basicos como a
privacidade e a saude. "Hoxe, garantir
os dereitos humanos nunha empresa
tecnoloxica ou de consultoria significa
garantir a desconexion dixital real e a
transparencia dos algoritmos que de-
ciden contrataciéons ou despedimen-
tos", sinalan fontes do sindicato.

As e os profesionais como
garantes éticos

A organizacion pon o foco no papel
crucial das e os cadros e directivos.
"As e os profesionais con responsabi-
lidade non son s6 persoas emprega-
das, son garantes de que a ética e os
dereitos humanos cumpranse na ca-
dea de valor. Protexer a sua indepen-
dencia e protexerlles fronte a represa-

lias por denunciar malas practicas
(whistleblowing) é unha cuestién de
dereitos fundamentais”.

UTC-UGT esixe actualizar os con-
venios e acordos de empresa para
blindar tres areas crave:

1. Dereito & intimidade e desco-
nexion: freo ao "tecnoestrés" e a vixi-
lancia dixital abusiva mediante soft-
ware de control.

2. Dereito & saude mental: reco-

fecemento efectivo dos riscos psico-
sociais (burnout, ansiedade) como
unha cuestion de saude publica e de-
reitos humanos.

3. Dereitos ante a intelixencia ar-
tificial: garantir o principio de "hu-
mano ao mando" para evitar discrimi-
nacions automatizadas na xestion de
persoas.

Sen dereitos laborais dignos, non
hai innovacioén sostible nin sociedade
libre.
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UGT REXEITA OS CENTROS DE RETORNO DE MIGRANTES EN TERCEIROS
PAISES E O ENDURECEMENTO DAS POLITICAS MIGRATORIAS NA UE

Os centros de retorno de migrantes en terceiros paises vulneran os dereitos fundamentais, limitan o dereito de
asilo e é falso que sexa en paises seguros. Non por endurecer as medidas habera menos migracién, senén
menos dereitos, mais vulnerabilidade e mais deshumanizacion

Redaccioén.- A Union Xeral de
Traballadoras e Traballadores rexeita
os acordos alcanzados no Consello
de Xustiza e Asuntos de Interior da
Union Europea. UGT considera que a
proposta dun novo regulamento de re-
tornos baseado na instalacion de
hubs de retorno en terceiros paises,
pon en risco o dereito de asilo e os
dereitos fundamentais das persoas
migrantes.

Por outra banda, a reducion do
Fondo de Solidariedade, un dos pun-
tos sobre os que se alcanzou un
acordo no Consello, este previsto no
Regulamento de 2024/1351 sobre a
xestion do asilo e a migraciéon que se
aplicara a partir do 1 de xullo de 2026,
non deixa de ser unha nova version
do pago por non atender a obrigacion
de solidariedade entre os Estados
membros, cando un deles atravesa un
momento alxido de chegadas. Non s6
corre o risco de fracasar como o fixe-
ron iniciativas anteriores de recoloca-
cion en casos de afluencia migratoria
alta, sen6n que, tal como esta ex-
posto, pode dar lugar a un mercadeo
entre Estados membros, no que se

cambien persoas por
difieiro, sendo profun-
damente deshumani-
zante e en contra da li-
berdade nos proxectos
de vida migratorios. O
Fondo de Solidarie-
dade, incluido no Pacto
de Migracion de 2023,
vese asi reducido, rom-
pendo o acordo e equi-
librios anteriores entre
solidariedade e responsabilidade.

O noso sindicato considera in-
aceptable o anuncio de que se poidan
establecer en terceiros paises (me-
diante acordos econdémicos) instala-
cions para retornar tanto a solicitantes
de asilo rexeitados como a persoas
que se atopan ou ingresaron de ma-
neira irregular no territorio da Unién.
Xa temos experiencias na Uniéon Eu-
ropea sobre acordos con paises que
teoricamente cumpren os estandares
internacionais e os principios de de-
reito internacional, pero nos que, na
practica, as persoas migrantes viron e
ven vulnerados os seus dereitos.
Neste caso, non se trata s6 dunha ex-

ternalizacion de obrigaciéns, sendn
dun abandono que pon en perigo de-
reitos humanos, dado que as persoas
deberian ser retornadas aos seus pa-
ises de orixe, non a outros paises
onde non se garante a sua seguri-
dade e os seus dereitos.

UGT considera que esta proposta
de regulamento de retorno é absolu-
tamente inaceptable nunha contorna,
a da Unién Europea, na que o res-
pecto aos dereitos humanos e as nor-
mas internacionais, tamén cando se
refiren as persoas migrantes e solici-
tantes de proteccién internacional, de-
berian ser a base das normas comuns
en materia de migracion.

Redaccién.- A Union Xeral de Traba-
lladoras e Traballadores (UGT) presentou
unha denuncia ante o Ministerio de Vivenda
e Axenda Urbana e o Ministerio de Dereitos
Sociais, Consumo e Axenda 2030 contra os
principais portais inmobiliarios nos que se
publican anuncios de venda e alugueiro de
inmobles, Idealista e Fotocasa.

A denuncia solicita a retirada de anun-
cios que non cumpren coa hormativa de vi-
venda e, sobre todo, pon de manifesto unha
realidade de abusos inmobiliarios na que
abundan as infravivendas. E o caso dunha
publicacién vista no portal Idealista, na que
se ofrece unha vivenda de 11 metros ca-
drados cun prezo de 875 euros ao mes en
Madrid.

No escrito, o sindicato solicita aos mi-
nisterios que trasladen a denuncia as ad-
ministracions que sexan competentes, lo-
cais ou autonomicas, para sancionar as
inmobiliarias que anuncien infravivendas.

UGT entende que as plataformas, pro-
pietarias do dominio, son as responsables
dos contidos que se anuncian e, por tanto,
non deben permitir que aparezan anuncios
que non cumpran coa legalidade. As plata-
formas son as que determinan os anuncios
que poden ver 0s usuarios, que son os que
xeran un beneficio por cada anuncio publi-
cado. Por tanto, os portais deben xestionar
que non se anuncien infravivendas ou in-
mobles que non cumpran coa normativa.

O sindicato entende que, en cumpri-
mento do Regulamento Europeo de Servi-
zos Dixitais, débense retirar este tipo de pu-
blicaciéons a fin de garantir a proteccion
efectiva das persoas consumidoras e usua-
rias de contornas dixitais.

A actual crise da vivenda esta a ser
aproveitada por certas inmobiliarias para
ofrecer vivendas que non tefien cédula de
habitabilidade. Asi, no texto do propio anun-
cio insisten en que a persoa que acceda a
vivenda non se pode empadroar nela. Do
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mesmo xeito, existen anuncios destinados
ao alugueiro residencial, que obrigan a asi-
nar un contrato inferior ao ano, é dicir, coma
se se tratase dun alugueiro de tempada.
Asi, a propiedade do inmoble evita o rexis-
tro da fianza obrigatoria. E o caso de moi-
tos anuncios que buscan burlar a normativa
establecendo contratos inferiores a un ano.

Igualmente, abundan os anuncios nos
que se obriga aos posibles inquilinos a fa-
cerse cargo dunha péliza de seguro de falta
de pagamento ou de “honorarios” pola xes-
tién do alugueiro ou gastos por servizos in-
determinados. Tamén son moi habituais os
anuncios que esixen unha fianza de mais
dun mes.
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