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CRISTOBAL MEDEIROS, NOVO SECRETARIO XERAL DE UGT-GALICIA

O novo secretario xeral marcou como retos para Galicia, para o seu futuro, entre outros, mais dialogo social, apos-
tar por unha industria estratéxica, aproveitar o potencial enerxético, mais e mellor emprego e reverter a tendencia

demogrdfica

Redaccién.- Os delegados e delegadas
do 14° Congreso de UGT-Galicia, que se ce-
lebrou 0 mércores e xoves en Santiago, vefien
de elixir a nova Comisién Executiva de UGT-
Gallicia, encabezada polo secretario xeral, Cris-
tébal Medeiros. Unha Executiva integrada por
7 membros:

Secretaria Xeral: Cristébal Medeiros
Fernandez.

Vicesecretaria Xeral de Dereitos So-
ciais: Ana Maria Pereiro Mourelo.

Secretaria de Organizacion: Aser Sanz
Fernandez.

Secretaria de Administracion: Rafael
Vazquez Garcia.

Secretaria de Igualdade: Trinidad Cam-
pos Rodriguez.

Secretaria de Politica Institucional:
José Carlos Rodriguez Del Rio.
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Secretaria de Satide Laboral: Isabel
Gonzalez Jardon.

Unha vez proclamados os resultados da
eleccion da nova Comisién Executiva de UGT-
Gallicia, que desenvolvera a xestiéon do Sindi-
cato de cara aos vindeiros anos, tivo lugar no
Hotel Puerta del Camino, en Santiago, o acto
de clausura do 14° Congreso de UGT-Galicia.

Neste acto intervifieron o presidente da
Deputacion de Lugo, José Tomé; o conselleiro
de Emprego, Comercio e Emigracion, José
Gonzalez; o secretario xeral de UGT, Pepe Al-
varez; e o secretario xeral de UGT-Galicia,
Cristébal Medeiros.

Na sUa intervencion, Pepe Alvarez agra-
deceu o traballo desenvolvido por José Anto-
nio Gémez, o que fora secretario xeral de
UGT-Gallicia nestes ultimos 20 anos, e saudou
a eleccion de Cristébal Medeiros neste 14°
Congreso. Precisamente, a nova Direccion
do Sindicato en Galicia pediulle que se pofia
a traballar dende xa pola mellora das condi-
cions de vida das persoas traballadoras por-
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que esa é a razdn de ser do Sindicato.

Neste senso, fixo fincapé en que UGT
traballa a diario nesta lifia, na consecucion
dunha sociedade mais xusta, dun mercado la-
boral que garanta postos de traballo dignos
para todos e todas as traballadoras, polo que
manifestou que non entende a actitude dou-
tros sindicatos que non achegan nada e sem-
pre estan na filosofia do “non polo non”. Abri-
ron un debate estéril sobre a reforma laboral e,
despois dos seus froitos, ainda non lle pediron
desculpas a clase traballadora deste pais. Ta-
mén votaron en contra da reducion daxomada
laboral no seno do CES argumentando que
desexan as 32 horas, e UGT tamén, indicou,
non obstante, as 37,5 son o primeiro chanzo
para chegar as 32 e tratase de facer achegas,
de ir construindo, non de manter unha actitude
mais ben pouco construtiva e que pouco
aporta ao conxunto dos traballadores e traba-
lladoras.

De cara aos anos que se avecifian, pediu

unha UGT forte que mire cara féra, que me-
llore a sua representatividade e, co traballo e
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compromiso de todos e todas, conseguirase.

Fronte aos desatinos e xeitos de actuar de
lideres como Trump, pediu mais e mais Eu-
ropa.

Saudou medidas como a subida do SMI
e pediulle a patronal que mude de estratexia
e gque se sente a negociar, no eido da nego-
ciacion colectiva, subidas salariais porque
UGT non vai cesar na sua lifia de actuacion
neste senso, 0 que non se consiga via nego-
ciacion colectiva, vaise conseguir via subida do
SMI. Ao respecto, o que si rexeitou é a pro-
posta de tributacion que se pretende que
acomparie a esta medida via IRPF. Este de-
beria cotizar cando chegue a supofier 0 60%
do salario medio pero non antes porque os tra-
mos do IRPF por abaixo son tremendamente
inxustos.

En canto a reducion da xomada laboral,
pediu rigor cando se fala dos efectos e anun-
ciou que UGT vai dar a batalla ata o final, fixo
un chamamento a patronal de novo a que
negocie neste senso a as forzas politicas para
que lle dean o seu respaldo no Parlamento, o
contrario seria darlle un “portazo” a xente.
UGT quere un acordo de consenso, polo que
seria bo contar con todos e todas. .

Para pechar, tomou a palabra Cristobal
Medeiros que agradeceu a confianza dos de-
legados e delegadas do Congreso para levar
adiante o plan de futuro da UGT en Gallicia. Ta-
mén tivo unhas palabras para Angel Iglesias,
que encabezaba a outra lista que se presen-
taba & Comision Executiva de UGT-Gallicia, ao
que lle amosou a sua confianza de poder se-
guir traballando cdbado con cébado polo futuro
da Organizacion, por unha UGT mais forte.

Dirixiuse a José Antonio Gomez e agra-
deceulle todo o traballo feito nestes Ultimos
anos e a slia axuda cando accedeu & Secre-
taria xeral de UGT-Ourense.

Avogou, como di o lema do Congreso por
mais sindicato porque necesitamos mais par-
ticipacion, mais inclusién, mais involucracion
de todos sen distincion.

E mellor sindicato, que é a segunda parte
do lema, temos que adaptar as nosas estru-
turas, optimizar recursos e traballar en equipo
sempre ca mirada posta nos intereses de to-
dos e todas. Cada voz conta por eso 0 noso
sindicato debe ser cercano, accesible e axil.

Insistiu en que non podemos dar ni un
paso atras. Cun sindicato mais forte, mais
presente e mellor estruturado poderemos
avanzar cara un futuro de benestar para todos
e todas.

Explicou que o programa de accién que foi
aprobado no 14° Congreso de UGT-Galicia
marca unhas lifias de traballo onde se lle
otorga un papel central & clase traballadora.
Seguiremos apostando polo fortalecemento
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do didlogo
social. No
noso pais e
en Galicia de-
mostrouse
como o dia-
logo social
serviu para
crear em-
prego de cali-
dade e esta-
b | e ,
mantendo a
actividade
econémica e
produtiva.
Pero ten que
ser un dia-
logo  mais
transversal, queremos falar tamén, entre ou-
tras cousas, de vivenda, de proteccion social,
de atencién aos nosos maiores para abordar
problemas que hoxe apremian a sociedade
galega.

Tamén apuntou que temos que investir
mais nos servizos publicos para fortalecer o
estado de benestar.

Hai que apostar por unha industria avan-
zada e estratéxica para Galicia, actualizar e
reinventar o tradicional pero apostar tamén
dun xeito decidido por sectores de alto valor
engadido. Estamos preto dun cambio na in-
dustria e Galicia ten que aproveitar esa nova
revolucion para estar a cabeza, somos un te-
rritorio rico en moitas materias primas e ener-
xias verdes e temos que aproveitar. Galicia é
unha comunidade privilexiada con recursos
naturais que lle deberian permitir ser unha po-
tencia enerxética en renovables sostibles me-
dioambientalmente. Pero Galicia necesita se-
guridade xuridica para os proxectos, como no
caso do sector edlico. Hai que aproveitar a
oportunidade e integrar a enerxia renovable no
desenvolvemento da economia. Pero, ollo,
isto non pode levarse a cabo a calquera prezo,
as autorizacions edlicas deben garantir a inte-
gracion social, o respecto medioambiental e o
axeitado consenso coa vecifianza.

Hai que impulsar a industria de turismo
sostible, hai que investir mais en [+D+i, hai que
garantir a formacion e capacitacion profesional,
impulsando a conectividade entre centros edu-
cativos e formativos coas empresas.

Potenciar o rural, converter este espazo
nunha alternativa real provista das ferramen-
tas necesarias para que as persoas, as fami-
lias, se poidan asentar neste contexto, poidan
traballar nel e afrontar no rural e dende o rural
0 seu proxecto de vida e non como unha pro-
longacién do urbano, senén como un espazo
con entidade propia.

Evidentemente, o emprego tamén estara
no centro do traballo deste sindicato. Hai que
seguir insistindo en crear mais e mellor em-
prego e continuar avanzando na reducién da
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xornada laboral. Hai que apostar por unha lei
de prevencién deste século que aborde pro-
blemas mais actuais como poden ser os de
saude mental.

Hai que seguir reforzando as politicas de
igualdade, traballar pola eliminacion da vio-
lencia de xénero e acoso sexual. Urxe tamén
garantir os dereitos das persoas migrantes.

Abordar o envellecemento da poboa-
cién debe ser outro dos grandes retos. Se-
gundo os Ultimos datos que acaba de facer
publicos o INE, mentres que no resto do Es-
tado dase un repunte de nacementos, Ga-
licia non comparte esta tendencia, estudos
apuntan a que no 2030 habera en Galicia
tres persoas de 65 ou mais anos por cada
rapaz ou rapaza menor de 14 anos. Todo
isto, @ marxe de consideracions sociais, ta-
mén tera un impacto certamente negativo
na xeracion de riqueza, no eido da innova-
cién e do emprendemento .

Por outra banda, todos e todas estamos
na obriga de traballar para garantiro acceso a
unha vivenda digna que permita as persoas
construir un proxecto de vida propio porque
non podemos esquecer que a vivenda € un
dereito social.

Concluiu afirmando que o futuro esta ai
e non agarda por nés e en Galicia, nun
contexto marcado pola globalizacion, a di-
xitalizacién e a sostibilidade que debemos
autoesixirnos, estamos obrigados a afrontar
estos importantes retos aos que dende xa,
€ dun xeito ambicioso, hai que ir dando res-
posta procurando salvagardar e potenciar
0s valores que nos son propios, os valores
diferenciais, e ser capaces de proxectalos
cara o futuro. En definitiva, o noso futuro de-
pende do que fagamos e estara moi condi-
cionado pola capacidade que tefiamos
como colectivo para ir dando respostas a to-
dos estes retos. Sera moi importante nes-
tes anos que Galicia consiga reter e atraer
talento e xerar, ao mesmo tempo, unha
contorna socioecondmica para que este se
desenvolva e creza.
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JOSE ANTONIO GOMEZ DESPEDIUSE DA SECRETARIA XERAL APOSTANDO
POR CONTINUAR NA SENDA DO DIALOGO SOCIAL COMO FERRAMENTA PARA
BUSCAR SOLUCIONS XUSTAS AOS PROBLEMAS SOCIAIS, ECONOMICOS E

LABORAIS

Redaccién.- O mércores pola mana bo-
tou a andar en Santiago o 14° Congreso de
UGT-Gallicia que se pechou o xoves coa pro-
clamacion da nova Comision Executiva e co
acto de clausura.

Tras un video inicial, a apertura do Con-
greso correu a cargo do secretario de Orga-
nizacién e Administracion de UGT-Galicia,
José Luis Fernandez Celis, que na sua in-
tervencion fixo fincapé en que a representa-
tividade que ten UGT lle permite estar nas
mesas de dialogo social e noutras mesas de
negociacion para traballar por un reparto mais
xusto da riqueza neste pais, asi como por
unha sociedade mais xusta. Tamén valorou
a unidade de accion como instrumento para
acadar acordos destinados a mellora da so-
ciedade, como se ten demostrado nestes Ul-
timos anos, reforma laboral, acordos de pen-
siéns, SML... todos eles demostraron que
coas politicas axeitadas saese mellor de si-
tuaciéns de crise, como a vivida a causa da
COVID.

Tras esta intervencién, proxectouse un vi-
deo “in memorian” no que se rendiu home-
naxe aos companeiros e comparieiras fale-
cidos nestes ultimos anos de mandato. Tras
o cal gardouse un minuto de silencio.

Presentouse unha proposta de Mesa de
Congreso, avalada, ao fronte da cal esta De-
lia Irene Martinez, que pasou a presidir 0 14°
Congreso de UGT-Gallicia, quen na sua in-
tervencién destacou a importancia democra-
tica deste Congreso de transito, no que vai
sair elixido un novo secretario xeral, xa que
esta é a terceira vez, dende que UGT se
constituiu en Galicia, no 1979, que se cam-
bia a direccién do Sindicato. Avogou por se-
guir traballando, como se fixo ata o de agora,
en materia de didlogo social, instrumento co
cal nos Ultimos anos conseguironse impor-
tantes fitos para a sociedade e quedou de-
mostrado que onde hai sindicatos hai mais
xustiza. A partir de aqui, hai que seguir avan-
zando para afrontar os retos que se avecifian.

Neste acto de apertura houbo tamén es-
pazo para varias intervencions de invitados
institucionais e fraternais. Concretamente, o
primeiro en tomar a palabra foi o presidente
da Deputacion da Coruiia, Valentin Gonzalez
Formoso; seguironlle o secretario xeral de
UGT-Asturias, Javier Fernandez Lanero; a
secretaria xeral do S.N. de CCOOQ de Galicia,
Amelia Pérez; o presidente da Xunta, Alfonso
Rueda; o delegado do Goberno en Galicia,
Pedro Blanco; e o vicesecretario xeral de
Area interna de UGT, Rafael Espartero.
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Todos e todas coincidiron en destacar o
papel xogado por José Antonio Gomez, que
deixa a Secretaria xeral de UGT-Galicia, nes-
tes Ultimos e complexos anos. O seu empefio
en sacar adiante todos aqueles acordos en
materia de dialogo social que serviron para
traer mais dereitos para os traballadores e tra-
balladoras e mais xustiza social e, sobre todo,
destacaron a sua lealdade no traballo do dia
adia. Tamén existiu unanimidade en facer fin-
capé na importancia do didlogo social, da
concertacion, e en como esta ferramenta
convertiuse no elemento mais Util nestes ul-
timos anos para afrontar os retos que se ave-
cifiaron tras a crise da COVID e outras emer-
xencias como a suba dos prezos a causa don
conflitos bélicos e como, grazas a isto, a nosa
economia fixose mais forte e a nosa socie-
dade é un pouco mais xusta, ainda que son
moitos os desafios que quedan por abordar.

Xa, para rematar o acto de apertura, to-
mou a palabra o secretario xeral sainte de
UGT-Gallicia, José Antonio Gémez, quen su-
blifiou que ao longo dos seus mandatos vivi-
ronse momentos moi diferentes, unha su-
posta “bonanza”, que despois demostrouse
que non era tal, tras a cal vifieron a crise de
2008, a da COVID, crise dos prezos..., é di-
cir, tempos complexos. Pero esta sociedade
saiu adiante e reforzada, grazas as impor-
tantes tarefas realizadas no contexto do dia-
logo social, no que UGT traballou arreo. E
UGT, como sindicato, nesta dificil conxuntura,
tamén saiu adiante grazas ao traballo do
conxunto da Organizacion.

Como se fixo nas intervencions que lle
precederon, destacou a importancia e os lo-
gros do dialogo social, asi como da unidade
de accidn, e apostou porque esta continte
sendo a lifia de traballo do Sindicato nos vin-
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deiros anos. Porque falar de dialogo social &
falar de xustiza e de progreso.

Non obstante, advertiu que os ventos de
cola non son propicios. O Occidente demo-
cratico atravesa unha etapa de incerteza e
desafios. O auxe da ultradereita, a imple-
mentacion de réximes que camifian cara a
autocracia ou a plutocracia fai que a demo-
cracia se estea debilitando en occidente.

A vitoria electoral de Donald Trump en
Estados Unidos, as medidas que vemos que
esta tomando, deberia ser un axente catali-
zador que deberia esixir que o conxunto de
Europa actue, sen mais demoras, para re-
ducir a distancia que cada dia nos separa
mais das primeiras economias do mundo.

Para iso, Europa necesita mais mercado
Unico; integracion fiscal, monetaria e banca-
ria; e acabar co dumping fiscal e ambiental.

Pero non se trata unicamente dunha de-
bilidade econémica. E unha fraxilidade social
aque ameaza a nosa cohesion e capacidade
de adaptacion aos cambios, insistiu. Afirmou
que, ademais de reivindicar o enorme valor
xeoestratéxico que ten o mercado Unico, a
obrigacion de Europa, de Esparia, e de Ga-
licia € adaptarse as realidades do século XXI.

Os parametros do século XX xa non nos
serven, porque apareceron, de forma rotunda
e ineludible, factores como o crecemento das
economias en Asia, o envellecemento da
nosa poboacion ou os conflitos armados en
mais de cincuenta lugares do planeta, entre
eles Ucraina e Oriente Préximo.

Considera que estamos obrigados a in-
vestir mais en innovacion e na procura de no-
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vos motores de crecemento, porque, de non
facelo, o risco sera unha maior deterioracion
e a conformacién de novas fraxilidades. E se
isto non se fai, non sera posible afrontar eses
desafios titanicos que son a economia dixital
€ 0 cambio climatico, que desgraciadamente
alguiins seguen pondo en dubida.

E absolutamente necesario profundar
nunha estratexia econémica e social onde es-
tean compasadas as politicas industriais e co-
merciais, as politicas de estimulos e iniciati-
vas a innovacién e a economia dixital, que
sSON 0S campos que nos devolveran a com-
petitividade, nun ambiente de crecemento
do investimento.

Pero tomarse en serio a competitivi-
dade significa tamén tomarse en serio a
creacion de postos de traballo de calidade
en todos os sectores, a mellora das condi-
ciéns laborais, o reforzo o didlogo social e
a negociacion colectiva e a democracia no
traballo. O fomento da competitividade non
debe basearse na contencion salarial para
reducir os custos.

E necesario avogar definitivamente por
unha politica industrial ambiciosa con inves-
timentos significativos, que apoie os bens
comuns e a innovacion e ofreza empregos de
calidade e progreso social, sobre a base de
servizos publicos solidos, proteccion social,
vivenda, transporte e atencion a infancia e
aos Nosos maiores.

Desgraciadamente, na nosa contorna en
vez de falar disto, de medidas inaprazables
para fortalecer a nosa economia e dereitos,
vese mais polarizacion politica, desinforma-
cién e desconfianza nas Administracions.

Instaurouse un ambiente de malestar
cara as institucions publicas, agravado por
unha perda de valores esenciais como a so-
lidariedade, que parecen perder relevancia
nunha cidadania cada vez mais envorcada
no individualismo e o consumo inmediato.

Moito disto ten que ver con que desde
determinados ambitos do poder déronlle as
costas as realidades ainda punzantes, como
son a pobreza extrema, o acceso a vivenda,
a precariedade, as desigualdades e inxusti-
zas, especialmente naqueles casos onde a
xestion dos asuntos publicos ten conse-
cuencias directas nas vidas das persoas, tal
como foi ratificado, do modo mais doloroso,
na traxedia da dana que arrasou o Levante
espafiol.

Vemos, oimos e lemos sobre posiciéns
radicais en contra da politica e dos partidos,
0 que leva a perda da institucionalidade; e a
falta de respecto e recofiecemento das insti-
tucions democraticas leva a perda de estru-
turas politicas e sociais solidas. Algo que o
fascismo, como xa fixo noutras épocas da
nosa historia recente, utiliza e fomenta soez-
mente para lograr os seus obxectivos. Como
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Hoxe tamén, mais que nunca, temos que
sublifiar o papel que a politica debe cumprir
no fortalecemento de vida democratica e das
funciéns publicas.

E imperativo abordar as verdadeiras
ameazas do cambio climatico, avaliar os li-
mites da polarizacion €, como suxiren os ex-
pertos, reflexionar sobre como percibimos
as emerxencias, non s6 como cidadans, se-
nén especialmente quenes desefian e im-
plementan accions publicas.

Para iso, necesitamos reforzar os nosos
servizos publicos e promover a participacion
cidada.

E preciso impulsar unha educacién de
calidade que fomente o pensamento cri-
tico e a creatividade. E fundamental pre-
servar a solidez da escola como institucion,
asi como asegurar o traspaso de cofiece-
mento entre mozos e maiores, e educar,
axudar aos mozos para que poidan desen-
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volver un proxecto de vida digno e pleno. S6
asi poderemos construir un futuro préspero
e sustentable para as nosas sociedades, no
que a innovacién, o talento e os valores
humanos sexan os alicerces do noso pro-
greso, como sempre defendemos desde a
UGT.

A UGT, como organizacion de referen-
cia para a sociedade espafiola e galega,
con niveis de afiliacién e representacion
moi importantes, reivindicamos, mais que
nunca, o papel das administraciéns publi-
cas, fronte ao poder absoluto dos merca-
dos, pois, sen Estado, non hai redistribucion
das rendas, non hai igualdade de oportuni-
dades, nin posibilidade dun crecemento
harménico e un desenvolvemento susten-
table.

Para rematar, lembrou a figura do funda-
dor da UGT, Pablo Iglesias, e animou ao Sin-
dicato a que nesta nova etapa siga traba-
llando baixo os seus principios, solidariedade,
igualdade, internacionalismo, pluralidade, de-
mocracia e xustiza social.

O Congreso aproba, cun respaldo do 100%, a
xestion da Comision Executiva sainte
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A Luis Tilve tamén estivo no 14° Congreso cunha
exposicidén sobre o movemento obreiro en Galicia
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UGT alerta sobre os ris-
cos do Pacto Industrial
Limpo da UE e esixe
medidas urxentes para
unha transicion xusta

Redaccion. A Union Xeral de Tra-
balladoras e Traballadores (UGT) ad-
virte dos riscos do Pacto Industrial
Limpo da UE, que mobilizara 100.000
milléns de euros para fortalecer a in-
dustria europea e avanzar na descar-
bonizacién. Ainda que o sindicato va-
lora o esforzo investidor, UGT esixe
que a transicion ecoldxica non se faga
a conta do emprego nin dos dereitos
laborais. Do mesmo xeito, o sindicato
alerta de que a simplificaciéon adminis-
trativa proposta pode derivar nunha
desregulacion prexudicial para as e os
traballadores.

E ESENCIAL AXUSTAR O PREZO DA VIVENDA AOS INGRESOS REAIS DA
POBOACION TRABALLADORA

UGT considera necesario seguir elevando os salarios, especialmente os das persoas traballadoras con rendas

medias e baixas

Redaccion.- Os datos do IPC
adiantado do mes de febreiro, publi-
cados polo INE, situan a inflacion
anual nun 3%, unha décima mais
respecto a xaneiro e o valor mais alto
desde o pasado mes de xuho. Este
repunte débese ao incremento do
prezo da electricidade, fronte ao aba-
ratamento rexistrado hai un ano.
Pola sta banda, a taxa subxacente,
que recolle a inflacion de compo-
fiente mais estrutural, diminue tres
décimas respecto ao mes anterior,
cunha variacién anual do 2,1%, o ni-
vel mais baixo desde decembro de
2021.

Asi, a taxa anual crece por quinto
mes consecutivo e afastase do ob-
xectivo do 2% fixado polo Banco
Central Europeo, ainda que se debe
a factores volatiles como o prezo dos
produtos enerxéticos. Con todo, tra-
tase dunha tendencia preocupante
que pode agravarse dado o incerto
panorama internacional, en tanto a
politica arancelaria imposta por
Trump tera, previsiblemente, un im-
pacto negativo sobre o crecemento
mundial e o control da inflacion.
Neste sentido, cada vez é mais im-
prescindible a configuracion dunha
resposta coordinada por parte da
UE, baseada nunha maior autonomia
estratéxica e o reforzamento do mer-
cado interior.

Con todo, o tecido empresarial
espanol ten sobrada capacidade
para manter unha senda de modera-
cion dos prezos. Neste sentido, os
datos do Observatorio de Marxes
mostran como estes volveron rexis-
trar un maximo histérico por cuarto
ano consecutivo, alcanzando en
2024 unha cociente do 13,1%, 3 dé-
cimas mais que en 2023 e ata 2,1
puntos por encima de 2019, antes do
estalido da pandemia.

O crecemento das marxes é es-
pecialmente intenso nalgunhas ra-
mas, como é o caso das ‘Activida-
des inmobiliarias’ que, cunha
cociente do 33,3% -a maior de toda a
estatistica- supera en 20,2 puntos a
media nacional. Isto pon de relevo
como a vivenda se ha consolidado

como un negocio especulativo cuxa
evolucion difire da seguida pola eco-
nomia real e os fogares, opofiéndose
asi ao interese xeral da sociedade.

Por iso, é esencial axustar o
prezo da vivenda, tanto en propie-
dade como en alugueiro, aos ingre-
sos reais da poboacion traballadora,
tomando medidas que blinden a fun-
cion social da mesma e graven a ac-
tividade especulativa. Ademais, é ne-
cesario seguir elevando os salarios,
especialmente os das persoas traba-
lladoras con rendas medias e baixas,
0 que esixe continuar dignificando
anualmente o salario minimo e im-
pulsar acordos na negociacién co-
lectiva coherentes coa boa marcha
da economia xeral e dos beneficios
empresariais.
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UGT-XUSTIZA DENUNCIA QUE 0 XULGADO DE SANTIAGO QUE LEVOU A
CAUSA DO TREN ALVIA ATOPASE A BEIRA DO COLAPSO E A DIRECCION
XERAL DE XUSTIZA NEGASE A REFORZAR O SEU CADRO DE PERSOAL

Redaccién.- UGT-Xustiza denuncia
que a insuficiente dotacion de recursos
por parte da Xunta de Galicia e a impre-
visiéon do Consello Xeral do Poder Xudicial
e do Ministerio de Xustiza propiciaron que
0 Xulgado do Penal num. 2 de Santiago
de Compostela sufra un atraso descomu-
nal.

Cando a maxistrada titular de dito 6r-
gano tivo que facerse cargo do axuiza-
mento do procedemento do tren Alvia, o
resto das causas do xulgado foron aten-
didas de forma separada e sucesiva por
duas xuizas de apoio territorial e por tres

Xuices substitutos, sen que ningun deles
permanecese o suficiente tempo no 6r-
gano xudicial para dar continuidade ao
seu traballo.

A temporalidade das xuizas e xuices
sumaronse a baixa por enfermidade da le-
trada titular do érgano, que tamén foi
substituida sen solucién de continuidade,
e a saida do xulgado da totalidade do seu
cadro de persoal por distintos motivos.

Por outra banda, a folga de letrados
e letradas da Administraciéon de xustiza
e a de avogados e avogadas da

guenda de oficio provocaron innume-
rables suspensiéns de xuizos que in-
crementaron de forma considerable o
atraso.

Adia de hoxe, a sobrecarga de traba-
llo do Xulgado do Penal nim. 2 de San-
tiago é de dimensions colosais e a Direc-
cién Xeral de Xustiza estase a negar a
reforzar o cadro de persoal, a pesar das
continuas solicitudes que se fixeron desde
UGT-Xustiza e desde o propio Xulgado. O
Sindicato advirte que, se non se toman
pronto as medidas adecuadas, o xulgado
colapsara.

UGT CELEBRA A APROBACION DO USO DAS LINGUAS COOFICIAIS NAS
SECCIONS DO ComITE EcOoNOMICO E SocIAL EUROPEO

O sindicato considera que esta medida, promovida polos conselleiros do Workers' Group procedentes do
sindicato, sitia os nosos dereitos lingliisticos e constitucionais nas instituciéns europeas

Redaccion.- A Union Xeral de Tra-
balladoras e Traballadores (UGT) celebra
a decision do Comité Econdémico e Social
Europeo (CESE) de estender o uso das
linguas cooficiais espafiolas &s interven-
ciéns dos seus membros nas sesions
plenarias.

Esta medida foi promovida polos con-
selleiros do Workers' Group proceden-
tes de UGT e, a xuizo do sindicato, sitla

0s nosos dereitos linguisticos e constitu-
cionais nas institucions europeas.

A partir de agora, os representantes
de Catalufia, Galicia e o Pais Vasco que
intervefian nas devanditas sesidéns po-
deran expresarse en catalan, galego e
euscaro.

UGT considera que esta medida non
so contribue a reforzar o papel do CESE

como garante da diversidade cultural e
linglistica europea, senén tamén a po-
tenciar a inclusion efectiva de todos os
sectores da sociedade civil nos procesos
de toma de decisions.

Asi mesmo, o sindicato lembra que a
promocién das linguas cooficiais espa-
folas é un reflexo do compromiso sindi-
cal coa defensa dos dereitos fundamen-
tais e a igualdade.

UGT CELEBRA A RENOVACION DO PACTO DE ESTADO CONTRA A

VIOLENCIA DE XENERO

Redaccién.- UGT celebra a renovacion
do Pacto de Estado contra a Violencia de Xé-
nero que introduce novos avances na loita
contra a violencia contra as mulleres.

Con este novo Pacto refoérzanse as fe-
rramentas na proteccion das vitimas e os
recursos para avanzar na erradicacion
dunha das peores e mais lamentables se-
cuelas que sofre a nosa sociedade: a vio-
lencia contra as mulleres polo mero feito de
ser mulleres.

O sindicato eloxia, pola transcendencia
que ten, que a renovacion do Pacto apro-
bouse co acordo dos partidos de distinta ide-
oloxia, e mais nun contexto politico tan pola-
rizado como o actual e de extrema dificultade
para alcanzar consensos.

Fronte ao negacionismo reaccionario, que
pretende invisibilizar esta intolerable, evidente
e terrible realidade, a renovacion do Pacto
pon de manifesto o firme e irrenunciable com-
promiso da sociedade espafiola no seu con-
xunto e de practicamente a totalidade das for-
zas politicas do noso pais para erradicar esta
violencia.

En Espania, as politicas feministas e de
loita contra a violencia contra as mulleres se-
guen sendo, a pesar da fisura do discurso ne-
gacionista, un referente interacional de van-
garda para outros paises democraticos que
tamén loitan por combater a violencia ma-
chista.

UGT traballou de xeito conxunto coas
institucions facendo achegas neste reno-
vado Pacto de Estado. Estamos convenci-

dos e convencidas de que a suia adecuada
aplicacion e posta en marcha supofiera un
importante avance na eliminacion desta se-
cuela.

As novas medidas do Pacto inclten, en-
tre outras novidades, a tipificacién como delito
da violencia econémica, a violencia dixital, ou
o reforzo da proteccion de nenas e nenos vi-
timas da violencia vicaria, asi como a mellora
dotrato as vitimas e da especializacion da xus-
tiza.

As violencias contra as mulleres consti-
tien unha das maiores vulneracions de de-
reitos humanos e o atropelo de dereitos fun-
damentais recollidos na nosa Constitucion,
ademais de ser unha expresion extrema da
desigualdade de xénero que é incompatible
cunha sociedade democratica.
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