INFORMACION SOBRE O CORONAVIRUS EN MATERIA LABORAL

SUBSIDIO EXTRAORDINARIO COVID-19 FINALIZACION CONTRATO TEMPORAL
MEDIDAS DURANTE A CRISE SANITARIA DO COVID-19

* Solicitude: desde o 5 de
maio ata 1 mes despois
do fin do estado de
alarma

* Cobranza: a partir do
mes seguinte da
solicitude

mais

PERSOAS
BENEFICIARIAS

* Os traballadores que se lles
extinguiu un contrato de duracion
determinada, de polo menos 2
meses de duracion,

con posterioridade ao 14 de
marzo e non contasen coa
cotizacion necesaria para acceder
a outra prestacion ou subsidio.

¢ Extincion dun contrato de
duracion determinada, incluidos
os contratos de interinidade,
formativos e de substitucion.

y m

INCOMPATIBILIDADE

* Incompatible coa percepcion
de calquera renda minima,
renda de inclusion, salario
social ou axudas analogas
concedidas por calquera
Administracion Publica. Non
estar a traballar por conta
propia ou allea a xornada
completa na data da extincion
do contrato nin na data do
nacemento do subsidio
excepcional.

CANTIDADE E
DURACION

* O subsidio excepcional
consistira nunha axuda
mensual do 80 por cento do
IPREM - 440 euros -

* A duracion deste subsidio
excepcional sera dun mes,
ampliable se asi se determina
por Real Decreto-lei.

info na nosa web www.ugtgalicia.org




INFORMACION SOBRE O CORONAVIRUS EN MATERIA LABORAL

Galiciy‘
SUBSIDIO EXTRAORDINARIO COVID-19 EMPREGADAS DO FOGAR

MEDIDAS DURANTE A CRISE SANITARIA DO COVID-19

PRAZOS

SITUACIONS
PROTEXIDAS: DESDE
O 15 DE MARZO E
DURANTE O
ESTADO DE ALARMA

CONTIA DO COMPATIBILIDADE
SUBSIDIO DO SUBSIDIO

EXTRAORDINARIO

mais info na nosa web www.ugtgalicia.org




